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HVOR FINDER JEG HVAD CURA HJALP OG VAR

* Faglige procedurer og instrukser i Cura Hjzelp fjernes pr.
1.4.2022

< findes allerede nu pa VAR-portal VAIK

HEALTHCARE

making evidence usable

* Navigationssedler og arbejdsgangsbeskrivelser bliver liggende

WA IZ HEALTHCARE



VAR HEALTHCARE

VAR er et veerktgj til livslang laering og

evidensbaseret praksis.
VAR sikrer sygepleje af hgj kvalitet,
der medvirker til bedre outcome for

borgere og patienter

WA R HEALTHCARE
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VAR UNDERSTATTER EVIDENSBASERET PRAKSIS O%
DOKUMENTATION

Hvis | tager det i brug og udnytter alle mulighederne i VAR
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VAR PA 2 MINUTTER



https://www.youtube.com/watch?v=u3IoWs0jMDI

HISTORIEN OM VAR

2019
Etableret i Tyskland
/Schweiz

2014-
Etableret i Danmark
2012 -
Cappelen Damm + VAR pa Norsk i
Danmark

2003 2016
Fgrste version og etablering pa Ny teknisk online-
sygehus og uddannelse platform

2004 -
Etablering og udbredelse til
hjemmesygeplejen

2002
Ejet af

Norsk Sykepleierforbung

WA R HEALTHC

2001 - 2003

Projektstart med hgjskole og
sygehus




UDBREDELSE

VAR i Danmark VAR Norge

* 88 af 98 kommuner * 90% af alle kommuner

* VIA University College e 100% af

* Kgpbenhavns Professionshgjskole hgjskoler/universiteter

« 7 SOSU skoler * 80 % af sygehuse og

« Flere private plejehjem og enkeltstaende institutioner

vikarbureauer

WA R HEALTHCARE



VAR HEALTHCARE

e Kan anvendes pa tveers af sektorer

* Procedurerne er generiske og gar pa tveers af
diagnoser

* For flere faggrupper — sygeplejersker, sosu-assistenter,
sosu-hjelpere, paedagoger
=

WA R HEALTHCARE '-‘




® Segefunktion
- Avanceret sggefunktion med videns- og beslutningsstgtte

Over 375 opdaterede procedurer
Praktisk og paedagogisk tilrettelagt med mange
illustrationer

C __{(J

Videnstof til alle procedurer
Styrker evidensbaseret praksis

S

Videnstof

Videntest
Motiverer kompetenceudvikling og livslang leering

Temasider

<l

Videntest

Kalkulatorer
Kolkulotiass Praktisk og let tilgeengeligt vaerktgi

X+

oo |

Lokale procedurer

Temasider
Relevant information og viden bl.a. om vores systematiske
arbejdsmetode

WA R HEALTHCARE



Hvordan har du anvendt \/A\ [ i dag?

HVAD ER VAR OGSA?

Korrekt udforelse af proceduren

Videnstoffet der begrunder og uddyber udferelsen
af proceduren

Information og vejledning af patient og parerende
fx ved brug af illustrationer

klinisk praksis

e Hvordan kan VAR

Gode rdd om forenklet dokumentation i hver
enkelt procedure

dokumentation + Integrationslesning i den elektroniske
patientjournal

Healthcare anvendes i : Moo NS

. . « Faglig opdatering ved nye procedurer og ny 3rlig
H ¢ r r I n KO m m u n e ? kompetenceudvikling/ version — hvad er @ndret og hvad er nyt?
. lednin + Vejledning af studerende, elever og kolleger —
4 ) model for praktiske feerdigheder
Har du taget en videntest?

Sikre kvalitet af oplaringsprogram, intern
undervisning og faglig vejledning
Kompetencevurdering

Planlegning i forhold til sikring af faglig forsvarlig
praksis

faglig ledelse

Indsatsomrader - patientsikkerhedsprogram
Program for infektionskontrol
Forbedringsarbejde med udgangspunkt i utilsigtede

handelser og pravalensundersogelser

A HEALTHCARE
WA R HEALTHCARE "

kvalitetsprojekt




KLINISK PRAKSIS

Hvordan har du anvendt A i dag?

« Korrekt udforelse af proceduren

klinisk praksis

WA R HEALTHCARE

« Videnstoffet der begrunder og uddyber udferelsen
af proceduren

+ Information og vejledning af patient og parerende
fx ved brug af illustrationer

klinisk praksis

Korrekt udferelse af proceduren

Videnstoffet der begrunder og uddyber udferelsen
af proceduren

Information og vejledning af patient og parerende
fx ved brug af illustrationer

-
- Kompetencevurdering
+ Planlzgning i forhold til sikring af faglig forsvarlig

praksis

« Indsatsomrader - patientsikkerhedsprogram
gt S «  Program for infektionskontrol
RiteLsprojekk «  Forbedringsarbejde med udgangspunkt i utilsigtede
hazndelser og prasvalensundersogelser

A HEALTHCARE
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DOKUMENTATION

Hvordan har du anvendt \Y/\[< i dag?

WA R HEALTHCARE

dokumentation

+  Korrekt udforelse af proceduren
Klinick Pral(sis « Videnstoffet der begrunder og uddyber udferelsen
af proceduren
+ Information og vejledning af patient og parerende
fx ved brug af illustrationer

+  Gode rdd om forenklet dokumentation i hver
enkelt procedure
dokumentation + Integrationslosning i den elektroniske
patientjournal
+ Helbredstilstande fra Faelles Sprog I1l i

procedurens indikationer

Gode rad om forenklet dokumentation i hver
enkelt procedure

Integrationslesning i den elektroniske
patientjournal

Helbredstilstande fra Feelles Sprog Il i

procedurens indikationer

r HEALTHCARE
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KOMPETENCEUDVIKLING/
VEJLEDNING

Hvordan har du anvendt \YA\ £ i dag?

+ Korrekt udforelse af proceduren

+ Videnstoffet der begrunder og uddyber udferelsen
af proceduren

+ Information og vejledning af patient og pérerende

klinisk praksis

fx ved brug af illustrationer

+  Gode rdd om forenklet dokumentation i hver
enkelt procedure
dokumentation + Integrationslosning i den elektroniske
patientjournal
+ Helbredstilstande fra Feelles Sprog Il i

procedurens indikationer

« Faglig opdatering ved nye procedurer og ny rlig

kompetenceudvikﬁng/ ver.sion = hvad er @ndret og hvad er nyt?
‘ednin + Vejledning af studerende, elever og kolleger —
e 8 model for praktiske fzerdigheder
« Har du taget en videntest?

Faglig opdatering ved nye procedurer og ny 5r|ig

kompetenceudvikling/ version — hvad er @ndret og hvad er nyt?
Vejledning af studerende, elever og kolleger -

veJIednmg model for praktiske Faerdigheder

Har du taget en videntest?

WA R HEALTHCARE
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FAGLIG LEDELSE

Hvordan har du anvendt \VA\ X i

WA R HEALTHCARE

«  Korrekt udforelse af proceduren

Sikre kvalitet af oplaeringsprogram, intern
undervisning og faglig vejledning
Kompetencevurdering
Planlaegning i forhold til sikring af faglig forsvarlig
praksis

Se—

«  Sikre kvalitet af oplaringsprogram, intern
undervisning og faglig vejledning

« Kompetencevurdering

«  Planlagning i forhold til sikring af faglig forsvarlig
praksis

faglig ledelse

+ Indsatsomrader - patientsikkerhedsprogram
«  Program for infektionskontrol
« Forbedringsarbejde med udgangspunkt i utilsigtede

handelser og praevalensundersogelser

kvalitetsprojekt

£ £ HEALTHCARE

14



KVALITETSPROJEKT

Hvordan har du anvendt \YA\[£ i dag?

+ Korrekt udforelse af proceduren

kvalitetspro_jekt

WA R HEALTHCARE

klinisk praksis « Videnstoffet der begrunder og uddyber udferelsen
af proceduren
+ Information og vejledning af patient og pérerende

fx ved brug af illustrationer

~_3

Indsatsomrader - patientsikkerhedsprogram
Program for infektionskontrol
Forbedringsarbejde med udgangspunkt i utilsigtede

handelser og praevalensu ndersege|ser

+ Indsatsomrader - patientsikkerhedsprogram
kvali ok +  Program for infektionskontrol
giitetsprojext - Forbedringsarbejde med udgangspunkt i utilsigtede

hendelser og praevalensundersagelser

15



FORUDSZATNINGER FOR VAR | AKTIVT BRUG

e Klare mal
* Forankring i ledelsen
* Organisering af aktiviteter

e Evaluering og opfelgning

Veer tydelig omkring
ansvar for
implementering og
vedligeholdelse af
a&ndringer

WA R HEALTHCARE



SADAN FAR DU ADGANG

 Web baseret vaerktgj

* Adgang hvor du er

e pa computere og mobile enheder

WA R HEALTHCARE


http://www.varportal.dk/

TILGANG TIL VAR FRA BROWSER

Nar du er pa Hjgrring kommunes netveerk, kan du komme pa VAR uden et log-in.
Du skal sgge efter VAR portal i din browser eller blot skrive

am VAR portal X

Q Alle [ Billeder Q) Maps [3] Videoer i Mere Veerktojer

Ca. 2.410.000.000 resultater (0,39 sekunder)
Tip: Seg kun efter danske resultater. Du kan angive dit segesprog i Presferencer

https://www.varportal.dk ~

VAR-portalen
Log ind. Ny bruger. 1880, 1891, 1892, 1893, 1894, 1895, 1896, 1897, 1898, 1899, 1900, 1901,
1902, 1903, 1904, 1905, 1906, 1907, 1908, 1908, 1910, 1911, 1912 .

WA R HEALTHCARE


http://www.varportal.dk/

TILGANG TIL VAR FRA TABLET

Pa din tablet finder du VAR i bogmeerker

€& HK A C @ varportal.dk/portal

=
0 Vej-App W/Q R HEALTHCARE | making evidence usable
mo
]
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(o]
)
=
8
)

Procedurer Videnstof Temasider

WA R HEALTHCARE



TILGANG TIL VAR FRA CURA

Nar du er logget ind i Cura, kan du tilga VAR via link eller gennem

handlingsanvisningen.

Cura-Hjeelp (4
Magtanvendelse link []

VAR 4

BorgerKontaktinfo [/]

WA R HEALTHCARE

Link

ABEN VAR PORTAL

INDSAT LINK FRA VAR PORTAL

ANNULLER

OK




OPRETTELSE AF NY BRUGER | VAR HEALTHCARE

Nar du er pa Hjgrring Kommune netvaerk kommer du direkte ind pa VAR uden at
logge pa. For at oprette dig skal du klikke pa menu i hgjre hjgrne (1)

Veelg Registrer ny bruger (2) Registrer dig (3)

W/Q R HEALTHCARE J'T\ELKHT:% E“ﬂ,’\dE’ﬂCE usable

WA R HEALTHCARE



Nar du registrerer dig som personlig bruger, skal du anvende din aj@grring-mailadresse. Denne mailadresse bliver dit brugernavn.

Adgangskoden skal veere pa mindst 6 tegn (med mindst 1 tal og 1 stort bogstav). Hvis du glemmer din adgangskode kan du klikke pa ‘Har
du glemt din adgangskode?’ sa far du tilsendt en ny.

Efter du har oprettet dig, far du en mail med et verificeringslink. Ved at klikke pa dette link kommer du til forsiden af VAR, og du kan
nu tage VAR-portal i brug.

Fra du registrerer dig, har du 48 timer til at klikke pa linket for brugeren bliver slettet. Hvis du ikke klikker pa linket inden 48 timer,
kan du blot oprette dig pa ny. Kommer du til at registrere en forkert mailadresse bliver brugeren automatisk slettet og du kan
umiddelbart oprette en ny bruger med korrekt mailadresse.

@nsker du at zendre din adgangskode ggres dette fra topmenuen til hgjre — Skift adgangskode.

WA R HEALTHCARE
22



OPDATERING OG NYE VERSIONER

* VAR opdateres kontinuerligt
* Ny hovedversion én gang om aret

O Information og beskeder i portalen
J Beskeder sendes til superbrugere
d Nyhedsbrev flere gange arligt

WAR HEALTHCARE
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ARBEJDSPROCES MED PROCEDURERNE

VAR v.16 Superbrugere/
Brugerforum
Litteratursggning og
vurdering

Fagkonsulenter/ Opfalgning
ekspertvurderinger Vurdering af eksterne bidragsydere
Redaktionel ;

WA R HEALTHCARE bearbejdning



/

SUPERBRUGER - BRUGERMEDVIRKNING

\ Indsr;\gldt \ Opfelgning \ Publicering TiIbagemeIding

Besvares Evt. redaktionel Evt. revidering Tilbagemelding til

fortlgbende opfelgning med eller procedure- indsender
bidragsydere a&ndring

v forskellige

svaralternati
ver

VAR Heaurmease /



VAR - SUPERBRUGER

* Har et medansvar for at VAR Healthcare bruges som arbejdsredskab i kommunen bl.a. ved at
motivere og involvere kollegaer.

* Har en aktiv rolle i varig anvendelse og udnyttelse af VAR ogsa i driftsfasen
* Bidrager til at formidle information om VAR Healthcare

* Modtager regelmaessigt information om status og eendringer i VAR Healthcare og s@rger for
videresendelse til alle aktuelle enheder

* Bidrager til at underrette VAR Healthcare-enheden om erfaringer og input
e Eren aktiv del af "projektgruppen” i kommunen med jeevnlige statusmegder

* Indgari et brugerforum med andre superbrugere arrangeret af VAR Healthcare én gang om aret.

WA R HEALTHCARE
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VAR - SUPERBRUGER

* Bindeled mellem ledelse og sundhedspersonale
* Bindeled mellem VAR og Hjgrring Kommune
dVia

* Deltager i Netvaerksseminar Al S (gl

Gitte Hgjmark (teknisk)
Vibeke Blach (teknisk)

WA R HEALTHCARE


mailto:kontakt@varhealthcare.dk

VAR - AMBASSAD@R

* @Ga forrest i implementeringsarbejdet med VAR i samarbejde med

* Veaere med til at vise vejen for de andre medarbejdere - italeseette VAR og vaere rollemodel for
andre

* Kan medbvirke til at oplaere nyansatte og kollegaer og veere med til at planlaegge og gennemfgre
opstarten af VAR i samarbejde med naermeste leder

* Hjaelpe kollegaer ved tvivlsspgrgsmal
* Videregive erfaringer og input til VAR Healthcare via

* Medvirke til at procedurerne i VAR anvendes og understgtter faglig kvalitet i levering af
konkrete ydelser hos den enkelte borger.

* Medvirke til at VAR anvendes som links til procedurer i handleanvisninger og anvendes som
opslagsveerk og ifm. forberedelse.

WAR HEALTHCARE
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BRUGERSP@RGSMAL OG KOMMENTARER

Skabelon til brugerhenvendelser vedrgrende indhold i VAR Healthcare.

Inden du sender dit spergsmdl eller kommentar skal du orientere dig i det videnstof, der ligger til grund

for proceduren for at se om svaret er der.

Spergsmal/kommentar:

Hvor er det?

Indseet url-link fra VAR-
portal:

Faglig begrundelse for

spgrgsmalet/kommentaren:
Mangler dig nyere

referencer?

Noter dem her:

Indsaet evt. screendump fra VAR-portal nedenfor:

WAR HEALTHCARE
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SUCCESFULD IMPLEMENTERING

Ledelse

] Ledelses-opbakning
 Tid og ressourcer

 Ledelsen spgrger ind til
og stptter os i vores
arbejde

WA R HEALTHCARE

Organisation
[ Mobiliser ildsjaele og rollemodeller
 Sikre medejerskab

At alle ser veerdien i at benytte VAR i
det daglige arbejde

/



MOBILISER ILDSJALE OG ROLLEMODELLER

WA R HEALTHCARE

It was the first follower that transformed a lone nut into a leader.
There is no movement without the first follower.
We're told we all need to be leaders, but that would be really ineffective.

The best way to make a movement, if you really care, is to courageously follow and show
others how to follow.

When you find a lone nut doing something great, have the guts to be the first person to
stand up and join in.

31


https://www.youtube.com/watch?v=3EKAxQbYA9U

FORANDRINGSPROCESSER

Afventende

Medlgbere Overbevidst

Aktivt deltagende Afvisende
idlig Sen
majoritet Efternolere

majoritet,

Early Late
Innovatorer Majority Majority

lidsjaele

Rogers diifusionsmodel

WA R HEALTHCARE



FORANDRINGSPROCESSER

Forandringskurven

Dette berorer ikke mig.
Sidste gang blev der
ikke noget.

Fomaegtelse Opslutning Let's go!

Seetter nye mal. Okey,
maske er det ikke sd
tosset alligevel.

I tager fejl! Det er et
forkert tidspunkt / en
forkert made

Omstilling

“what's in it for me
(and all of us) 7"

Hvordan ser fremtiden
ud? Beholder jeg mit job?

Uro/frygt Forhandling

OK, nu er det sadan. Vi
ma fa det bedste ud af
situationen.

Jeg orker ikke at engagere
mig. Jeg kan alligevel ikke
pavirke noget.

Accept

Det er frygteligt, at vi ikke
fik lov at forsaette som fer.
Har vi virkelige veeret 54
unyttige?

www.handlingsledelse.dk 2020

WA R HEALTHCARE
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VAR IMPLEMENTERING OG FORANKRING
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INSPIRATION FRA ANDRE KOMMUNER

WA K Heaurmcare /



INSPIRATION FRA ANDRE KOMMUNER

ia Tavlemgder, triagering, integrer VAR i eksempler fra hverdagens kliniske praksis

Afhold fokusuger

i=
4  Utilsigtede haendelser
@ Events, quiz, gvelsesopgaver

Manedens VAR historie, VAR ambassadg@rerne spreder viden, etc.

WA R HEALTHCARE
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NUDGING
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Sidemandsoplaering

Systematisk introduktion af nyansatte og
studerende

VAR Implementeringsideer

VAR ambassadgrerne starter med at oplaere en
e P VAR ambassadgrens rolle

handfuld kollegaer i brugen af VAR. Nar disse

kollegaer begynder at blive trygge i brugen af

VAR, kan de vidensdele med andre kollegaer,

som sa ggr det samme indtil hele y
arbejdspladsen har vaeret igennem. VAR

ambassadgrerne vil herefter sta til radighed for

at besvare spgrgsmal. Anvend gerne manual og

caseopgaver.

Introduktion/oplaering af VAR er obligatorisk
under introforlgbet for nyansatte og
studerende. Ved praktiske og faglige spgrgsmal
henvises til at undersgge VAR for svar.

£

VAR ambassadgren skal medvirke til at alle
medarbejdere bliver mindet om VAR i
hverdagen.

Nar en kollega spgrger, hvordan en procedure
skal udfgres, er det vigtigt at VAR-
ambassadgren er medvirkende til at svaret
findes i VAR og ikke bliver fundet ved ‘sadan
plejer jeg at ggre....."

Tema-maned

Hver maned er et bestemt tema i fokus, for eksempel Modtagelse af nye borgere. =
ernzring eller aktivitet/hvile. Her opfordres ansatte til at

sla op i VAR for at finde procedurer og tilhgrende videnstof. Ved nye borgere fglger ofte nye

Maneden afsluttes med tilhgrende videnstest. problemstillinger. Den ansatte opfordres til at

finde alle de procedurer i VAR der kan vaere

Personale mgder/ ga hjem mgder
Pa personalemgdet tages en borger op som alle
i gruppen kender. Alternativt kan vaelges en

Cafe besgg

Planlaeg at VAR ambassadgrerne
afholder cafe bespg, sa alle
medarbejdere har mulighed for
at komme forbi. Her kan fx vises
en film om VAR, tests, procedurer
og hvordan man logger sig pa
hjemmefra . Cafebesgget kan
starte i starten eller slutningen af
en vagt sa flest mulige kan
deltage. Anvend gerne
undervisningsmateriale.

Fredagsquizz "

LS

aktuelle i forbindelse med plejen af den nye

borger. Drgft gerne problemstillingerne

Trin for trin

Brug VAR trinvis. Start
med udvalgte procedurer
hos en borger— bliv tryg
ved at sgge og udvid fx til
medcinregning , etik, om
modellen i VAR osv.

sammen ved mgder og hav VAR oppe pa
smartboard samtidig med at | gennemgar
borgeren.

Synligggr VAR for
medarbejderne

VAR findes allerede pa alle
pc’ ere og mobile enheder.
Men for at alle husker VAR i
hverdagen kan det veere en
ide at haenge posters op.
Brug manualen og lad den
ligge synligt fremme sa alle
medarbejdere har

Hver fredag afholdes en quiz, hvor de ansatte tager 3
videnstest. Den medarbejder med flest point vinder en lille
praemie. Anvend gerne tipskuponer, kahoot mm.

inspiration og vejledning
lige ved handen.

case med den komplekse borger. Alle
medarbejdere bliver bedt om finde procedurer
med tilhgrende videnstof som kunne vaere
anvendelige. Derned laegges op til en faglig
diskussion med afsat i VAR, der udfordrer
medarbejderens faglige viden og giver indsigt i
VARs mange muligheder.

Andet

Kobl VAR op pa
andre fzelles
megder. Fx
triagemgder,
tavlemgder,
afdelingsmgder.
Brug VAR ved
gennemgang af
UTHér og audits.



UNDERVISNINGSVIDEOER

" HEALTHCARE | making evdence usabe

VAR-Undervisningsvideoer version 16 g
Sidst opdateret 06.09.2021

VAR - undervisningsvideoer

August 2021
For at f3 adgang til undervisningsvideoerne i VAR, skal du anvende nedenstiende link:

VAR undervisningsvideoer

Video 1 Hvad er VAR Healthcare? 8 minutter VideO 1 = Hvad er VAR Healthcare’

(8 minutter)

Video 2 Forsiden af VAR og segemotoren 10 minutter

Video 3 VAR proceduren - indhold og opbygning 16 minutter HVAD HCARE
Video 4 Videnstoffet i VAR 7 minutter

Video 5 Videntest og kalkulatorer i VAR 10 minutter

Video & Temasiderne og bundmenuen 6 minutter

VAK
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https://www.varportal.dk/portal/content/61170/16

KONTAKT

E-post:
kontakt@varhealthcare.dk

Hjemmeside:
www.varhealthcare.dk

https://www.facebook.com/sykepleieprosedyrer

VAR Heaurmease /
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